
個人情報保護方針 

 

五光物流株式会社 

 

 

当社は、以下のとおり個人情報保護方針を定め、個人情報保護マネジメントシステムを構築します。当

社の全ての役員及び社員（契約社員、パートタイマー及び派遣社員を含む。以下「従業員」という）が、

個人情報保護の重要性を認識し、個人情報保護マネジメントシステムを遵守し、個人情報の保護に努め

てまいります。 

 

第１条 個人情報の利用目的 

 

当社は、物流を中心とした事業活動において当社が取り扱う全ての個人情報の利用目的を明確にし、当

社の事業内容及び規模を考慮したうえ、その目的達成に必要な範囲に限定して、適正な方法にて、個人

情報の取得・利用及び提供をします。当社は、利用目的の達成に必要な範囲を超えた個人情報の取扱い

を行わないこととし、そのための措置を講じます。 

 

第２条 個人情報の安全管理 

 

当社は、保有する全ての個人情報に対して、漏洩、紛失、改ざん等を防止するため、管理体制の整備、

従業員教育の徹底等の必要な措置を講じ、適正に管理します。 

 

２ 当社は、利用目的に関し保存する必要がなくなった個人情報を、確実、かつ速やかに破棄又は削除

するものとします。 

 

第３条 個人情報保護に関する法令・国が定める指針及びその他の規範の遵守 

 

当社は、個人情報保護に関する法令・国が定める指針及びその他の規範を遵守します。 

 

第４条 苦情及び相談への対応 

 

当社は、個人情報の取扱い及び個人情報保護マネジメントシステムに関する苦情及び相談に対して、迅

速に適切かつ誠実な対応をとります。 

 

第５条 従業員の義務 

 

当社の従業者又は従業者であった者は、業務上知り得た個人情報の内容をみだりに他人に知らせ、又は

不当な目的に使用してはならない。 

 



第６条 個人情報保護マネジメントシステムの継続的改善 

 

当社は、当社を取り巻く法令・社会環境等の変化等に対応して、個人情報保護マネジメントシステムの

見直しを行い、その改善を継続的に行います。 

 

 

平成２４年１０月１日制定 

平成２８年 ４月１日改定 


